P

PROTOKOL

kontroli wewnetrznej przeprowadzonej w dniu 24 grudnia 2014 r. na stanowisku pracy
Pani  Krystyny Halamus - inspektora — po. Kasjera , zgodnie z planem kontroli wewnetrznych
w Urzedzie Gminy Nowa Wie$ Wielka na 2014 rok.

Kontrolg przeprowadzita :

1. Elzbieta Jankowska - gléwny specjalista ds. kontroli zarzadczej.

Przedmiotem kontroli objeto :
- terminowos¢ wystawiania upomnien oplaty adiacenckiej.
Podczas kontroli ustalono :

- Pani Krystyna Halamus - inspektora kasjera, pelni i jest zatrudniona od 01.01.1972 .
na podstawie umowy o pracg na czas nicokreslony. W  aktach osobowych ww.
znajduje  sie¢  poswiadczenie o niekaralnosci =z dnia  02.11.2009 r.  Pisemne
oswiadczenie o  przyjeciu  odpowiedzialnosci materialnej za  powierzone $rodki
pienigzne i inne wartosci ww. ztozyta w dniu 16.08.1999 r. zgodnie z Instrukcja Kasowa.

Ustale nia.

W swietle ustawy o finansach publicznych, kontrole zarzadczg stanowi ogo6t dziatan
podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny i
terminowy. Natomiast celem kontroli jest zapewnienie:

- zgodnosci dziatania z przepisami prawa,

- skuteczno$é i efektywnos¢ dziatania,

- wiarygodnos¢ sprawozdan,

- efektywnos¢ i skutecznos¢ przeptywu informacii.

Celem tej kontroli byla ocena efektywnosci i skutecznosei wystawiania upomnien oplaty
adiacenckiej, za pobieranie i rozliczanie ktérej jest odpowiedzialna inspektor Pani Krystyna
Halamus osoba zatrudniona w urzedzie gminy.

W szczegolnosci ocenie i kontroli podlegato;
I terminowo$¢ wystawiania upomnief w 2014 .

Stan zaleglosci na dzien 01.01.2014 r. 7 900,00 zt
Przypisano w okresie od 01.01.2014 .
do 30.11.2014 r. - kwote 454 349,50 7t

Whplaty w okresie od 01.01.2014 r.
do 30.11.2014r. - kwota 431 578,50 zt
W m-cu grudniu 2014 r. wystawiono upomnienia na kwote 25 247,00 zt
w ilodei 21 upomnien.
Reakeja ze strony dhuznikéw oplaty adiacenckiej byla pozytywna poniewaz wplaty juz
wplywaja.




Jak wida¢ z przytoczonych liczb zaleglosci sukcesywnie si¢ zmniejszaja , dzigki ciaglej,
systematycznej pracy pracownika zajmujgcego si¢ ich poborem. Rozmowa z ,,dluznikiem” jego
monitorowanie i przypominanie daje efekt w postaci wplat na poczet zadluzenia . Tym samym
wzrasta dochod dla gminy a z punktu ekonomicznego nie trzeba za kazdym razem wysylac
upomnienia co daje z kolei efekt pozytywny w postaci mniejszych kosztow.

Jak oswiadczyla inspektor Krystyna Halamus w najblizszym okresie czasu zostana wykonane
czynnosci sprawdzajace , rozliczone zostana konta indywidualne ptatnikow optaty adiacenckiej
zostang przeprowadzone rozmowy z diuznikami w celu uzyskania wyjasnien nieterminowego
uiszczenia opflaty, dla uporczywych zostang wystawione upomnienia.

Karty indywidualne podatnikéw oraz dzienniki obrotow prowadzone sg odrecznie.

Z uwagi na zapewnienie wigkszej przejrzystosci w dziennikach obrotéw obok liczby porzadkowej
pisane sg nazwiska ,adresy wplacajgcych dla uzyskania dostgpnosci o wplacajacych.

Nieprawidtowosci nie stwierdzono.
Nie zachodzi potrzeba wydania zalecen pokontrolnych .

Protokol niniejszy zostal sporzadzony w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach i podpisany
po uprzednim odczytaniu.

Nowa Wie$ Wielka, dnia 24 grudnia 2014 r.
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Elzbieta J an}éowska Wiadystawa Papis
Glowny specjalista ds kontroli ~ Skarbnik Gminy Nowa Wies  Inspektor po Kasjera
zarzadczej ' Wielka
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