Zarządzenie  Nr   3  /06
Wójta Gminy

Nowa Wieś Wielka

z dnia    10      stycznia  2006 r.
zmieniające Zarządzenie Nr 1/05 Wójta Gminy Nowa Wieś Wielka z dnia 12 stycznia 2005 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu podziału środków    oraz przyznawania pomocy finansowej na doskonalenie zawodowe nauczycieli gminy Nowa Wieś Wielka  

Znak: RO.I. 0151  - 3  /06

 Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz.1966, Nr 213, poz.2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 179, poz.1845 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 167, poz. 1397,  Nr 179, poz. 1487 i Nr 181, poz. 1526)  oraz § 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia   29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału  środków na wspieranie doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty  i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430), zarządzam co następuje:
   § 1. W  Zarządzeniu Nr     1/05 Wójta Gminy Nowa Wieś Wielka z dnia 12 stycznia 2005 r.  w sprawie wprowadzenia Regulaminu podziału środków oraz przyznawania pomocy finansowej na doskonalenie zawodowe nauczycieli gminy Nowa Wieś Wielka wprowadza się zmiany:

   § 6. otrzymuje brzmienie:

   „W 2006 r. część środków, o których mowa w § 5 lit a stanowi 15 % funduszu, a część środków, o których mowa w § 5 lit b stanowi  85 % funduszu”.

   § 11.2.  otrzymuje brzmienie:

   „W 2006 roku maksymalna kwota dofinansowania opłat, o których mowa w § 9 lit. a i b nie może przekraczać 50 % kosztów poniesionych przez nauczyciela na dokształcanie w danym semestrze nauki nie więcej   niż 500 zł”.

   § 2. Zarządzenie wchodzi w życie  z dniem podpisania.

Otrzymują do wiadomości:

 1/ a/a

2 /dyrektorzy placówek oświatowych,
3/ GZOO w Nowej Wsi Wielkiej 
Oryginał zarządzenia do wglądu w Urzędzie Gminy na stanowisku ds. organizacji, kadr i szkolenia pok. nr 20, tel. 320 – 68 – 61
