ZARZĄDZENIE Nr  7/07
WÓJTA GMINY NOWA WIEŚ WIELKA
z dnia  23 stycznia  2007 r.
w sprawie powołania Komisji Rekrutacyjnej do wyłonienia kandydata  na stanowisko  ds. ochrony środowiska w Urzędzie Gminy Nowa Wieś Wielka
Znak: RO.I. 0152-7/07

Na podstawie art. 3a ust. 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych  (Dz. U. z 2001 r.  Nr 142, poz. 1593, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 i Nr 214, poz. 1806,  z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 23, poz. 192 i Nr 122 poz. 1020 oraz z 2006 r. Nr 79, poz. 549, Nr 169, poz. 1201 i Nr 170, poz. 1218) oraz w związku z Zarządzeniem Nr 5/07 Wójta Gminy Nowa Wieś Wielka z dnia 22 stycznia 2007 r. w sprawie ustalenia „Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze” w Urzędzie Gminy Nowa Wieś Wielka, zarządzam, co następuje:
      § 1. Powołuję Komisję Rekrutacyjną do wyłonienia kandydata na stanowisko ds. ochrony środowiska w Referacie Planowania Przestrzennego, Gospodarki Gruntami  i Ochrony Środowiska Urzędu Gminy Nowa  Wieś Wielka w następującym składzie:

1) Ryszard Ładziński – kierownik Referatu RGG, przewodniczący,

2) Małgorzata Ćwierdzińska – inspektor ds. organizacyjnych, kadr i szkolenia, członek,
3) Krzysztof Nowacki –  radca prawny, członek,
4) Halina Kucharska – przedstawiciel załogi, członek.
      § 2.1. Celem Komisji jest wyłonienie w drodze postępowania rekrutacyjnego kandydata na stanowisko ds. ochrony środowiska w Referacie Planowania Przestrzennego, Gospodarki Gruntami  i Ochrony Środowiska Urzędu Gminy Nowa Wieś Wielka.

     2. Komisja przeprowadza postępowanie rekrutacyjne zgodnie z procedurą naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze stanowiska urzędnicze w Urzędzie Gminy Nowa Wieś Wielka, określoną w załączniku do Zarządzenia Nr 5/07 Wójta Gminy Nowa Wieś Wielka z dnia 22 stycznia 2007 r. w sprawie ustalenia „Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze” w Urzędzie Gminy Nowa Wieś Wielka.
     3. Zobowiązuję Przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej do niezwłocznego przekazania Wójtowi protokołu z posiedzenia Komisji.
     4. W przypadku braku ofert spełniających wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze,  Komisja Rekrutacyjna  może wystąpić do Wójta z wnioskiem  o powtórzenie naboru.

     § 3. Komisja Rekrutacyjna działa do czasu zakończenia procedury naboru na wolne stanowisko ds. ochrony środowiska w Referacie Planowania Przestrzennego, Gospodarki Gruntami  i Ochrony Środowiska Urzędu Gminy Nowa Wieś Wielka. 
     § 4. Zarządzenie wchodzi w życie  z dniem podpisania.

