Zarządzenie nr 6/04

Wójta Gminy Nowa

 Wieś Wielka

z dnia 5 lutego 2004 r.

RO.I.0152-6/04

w sprawie powołania komisji przetargowej do przygotowania i przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na budowę skweru, parkingu i dojazdu do parkingu w centrum Nowej Wsi Wielkiej.


Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U.                 z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z późn. zm.), w związku z § 1 ust. 1 Regulaminu pracy komisji przetargowej w Urzędzie Gminy Nowa Wieś Wielka stanowiącego załącznik do zarządzenia              Nr 12/02 Wójta Gminy Nowa Wieś Wielka z dnia 6 grudnia 2002 r. w sprawie ustalenia Regulaminu pracy komisji przetargowej w Urzędzie Gminy Nowa Wieś Wielka, zarządzam                co następuje:

§ 1

Do przygotowania i przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego                na budowę skweru, parkingu i dojazdu do parkingu w centrum Nowej Wsi Wielkiej, powołuję komisję przetargową w składzie:

1) Sławomir Silecki 

- kierownik Referatu Inwestycji, Budownictwa i Infrastruktury 

  Komunalnej w Urzędzie Gminy Nowa Wieś Wielka,  

  przewodniczący

2) Romuald Konieczny

- inspektor ds. inwestycji i remontów w Urzędzie Gminy Nowa

     

  Wieś Wielka, zastępca przewodniczącego

3) Roberto Krzyżanowski
- inspektor ds. budownictwa, dróg i infrastruktury komunalnej                



  w Urzędzie Gminy Nowa Wieś Wielka, członek

4) Justyna Zboralska

- podinspektor ds. administracyjnych i współpracy zagranicznej 

  w Urzędzie Gminy Nowa Wieś Wielka, członek.

§ 2

Zobowiązuję komisję przetargową do przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego zgodnie z Regulaminem pracy komisji przetargowej, ustawą o zamówieniach publicznych i przepisami wykonawczymi do ustawy, oraz do przedstawienia materiałów                    w sprawie postępowania - w terminie do 24 marca 2004 r.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Oryginał zarządzenia do wglądu w Urzędzie Gminy na stanowisku ds. organizacji, kadr i szkolenia, pok. nr 20, tel. (0-52) 38-12-806 w. 40.

