Projekt

Roczny program
wspotpracy Gminy Nowa Wies Wielka z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2012 rok.

I. WPROWADZENIE

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.) organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego uchwala roczny program wspdipracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami dziatajacymi w sferze pozytku publicznego. Rada Gminy
Nowa Wies Wielka przyjmujac niniejszy dokument deklaruje wole wspéipracy w zakresie
prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan publicznych i wyraza intencje realizacji swoich
zadan ustawowych, w zakresie gdzie to jest mozliwe, poprzez organizacje pozarzadowe
lub w scistym wspdéidziataniu z nimi.

Il. CELE PROGRAMU
1. Objecie wspodipraca mozliwie najszerszych obszarow aktywnosci spotecznej Gminy.
2. Zapewnienie efektywnego wykonywania zadan wilasnych Gminy poprzez
uczestnictwo organizacji pozarzadowych w realizacji tych zadan.
3. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania.
4. Wzmacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie i wspdlnote lokalna.

I1l. PODMIOTY PROGRAMU
Program wspOipracy kierowany jest do organizacji pozarzadowych, ktore prowadza
dziatalnos¢ na rzecz mieszkancéw Gminy Nowa Wies Wielka.
W realizacji programu po stronie Gminy uczestnicza:
1. Rada Gminy i jej komisje w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej
Gminy,
2. Wojt Gminy Nowa Wie$ Wielka w zakresie:

a) realizacji kierunkobw wspoOtpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
dziatajacymi w sferze pozytku publicznego,

b) dysponowania $rodkami budzetowymi przeznaczonymi na realizacj¢ zadan
Gminy, podejmowanych w ramach tej wspoipracy, w tym oglaszanie otwartych
konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

c) ustalania i powotywania sktadu Komisji Konkursowej,

d) informowania o sesjach Rady Gminy, na ktorych omawiane beda zagadnienia
zwiazane z dziatalnoscia statutowa organizacji pozarzadowych.

IV. FORMY WSPOLPRACY
Wspbtdziatanie Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wspblprace o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

1. Wspolpraca o charakterze finansowym moze by¢ prowadzona poprzez zlecanie
organizacjom zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w formach:

a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.



Stosownie do w/w przepiséw kazda organizacja pozarzadowa ma ponadto rowniez
mozliwos¢ ztozenia oferty wykonania zadania publicznego z wiasnej inicjatywy, ktéra
Wojt Gminy rozpatruje w trybie okreslonym ustawa. Gmina moze réwniez zlecic¢
realizacje zadan publicznych, w szczegdlnosci na zasadach okreslonych w przepisach
odrebnych oraz poprzez zakup ustug na zasadach i trybie okreslonych w przepisach
ustawy - Prawo zamoOwien publicznych, a takze na podstawie ustawy o finansach
publicznych, w przypadku zadan spoza sfery pozytku publicznego. Wysokos¢
srodkéw finansowanych na realizacje zadan zostata okreslona w uchwale budzetowej.
2. Wspoipraca o charakterze pozafinansowym moze by¢ prowadzona w formach:
a) wzajemnego informowania si¢ o0 planowanych kierunkach dziatalnosci m.in.
poprzez przekazywanie informacji zwiazanych z projektem budzetu Gminy
I powierzonymi zadaniami, przewidzianymi do realizacji w 2011 roku,
b) tworzenia wspo6lnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym w celach:
definiowania i aspirowania priorytetowych dla Gminy obszaro6w problemowych,
w rozwiazywanie ktorych moga wiaczy¢ si¢ organizacje,
- opiniowanie ofert konkursowych poprzez udziat przedstawicieli organizacji
pozarzadowych w komisji konkursowej do oceny ofert,
c) wspblpracy Gminy z  organizacjami i  podmiotami  dziatajacymi
w sferze pozytku publicznego, m.in. poprzez:
- pomoc dla organizacji pozarzadowych w prowadzeniu dziatalnosci
informacyjnej
I promocyjnej(prezentowanie dziatalnosci na stronie internetowej urzedu),
- przekazywanie informacji 0 mozliwosciach pozyskiwania przez organizacje
srodkéw pozabudzetowych,
- organizowanie roboczych spotkan z organizacjami pozarzadowymi w celu
wypracowania optymalnych form wspoétdziatania, okreslenia wspdlinych
Kierunkow dziatan.

V. ZASADY WSPOLPRACY

1. Zasada pomocniczosci przy zachowaniu suwerennosci stron.

2. Zasada partnerstwa — organizacje pozarzadowe uczestnicza w wypracowywaniu
sposobow rozwiazywania problemoéw spotecznych i wykonywaniu zadan publicznych.

3. Zasada efektywnosci — Woéjt Gminy, przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym
zadan, dokona wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkow
publicznych.

4. Zasada jawnosci — do konsultacji spofecznych udostegpnione zostana informacje
wstepne o kierunkach, celach i1 s$rodkach przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych przez organizacje w 2012 roku.

VI. PRIORYTETY ZADAN GMINY NA 2012 ROK

W 2012 roku Gmina Nowa Wies Wielka begdzie wspiera¢ lub powierza¢ podmiotom
prowadzacym dziatalnos¢ pozytku publicznego realizacje zadan w trybie ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w nastepujacych zakresach:

1. Upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

- upowszechnianie sportu w srodowisku wiejskim,

- organizacja zawodow i rozgrywek sportowych promujacych Gming Nowa Wies$
Wielka,

- organizacja rajdow rekreacyjnych,

- integracja 0séb niepetnosprawnych poprzez zajecia sportowe.



Kultury, sztuki, ochrona dobr kultury i tradycji:

wpieranie dziatan z zakresu podtrzymywania tradycji lokalnych i narodowych,
wspieranie ksztattowania postaw patriotycznych oraz ksztalttowanie lokalnych
tradycji,

wspieranie i promocja twérczosci lokalnej i regionalnej,

wspieranie inicjatyw kultywujacych pamig¢ o zastuzonych dla spotecznosci lokalnej
postaciach, miejscach i wydarzeniach historycznych.

Edukacji, oswiaty i wychowania:

organizowanie konkurséw recytatorskich, plastycznych, fotograficznych, itp.,
wdrazanie réznych form aktywnego wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci
I miodziezy,

wspieranie dziatalnosci wychowawczej poprzez organizacjg zaje¢ swietlicowych,
a takze organizacj¢ innych aktywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci
I mlodziezy.

Pomocy spotecznej:

pomoc rodzicom w rozwiazywaniu indywidualnych probleméw socjalnych,
prowadzenie wspolnych przedsiewzie¢ na rzecz spotecznosci lokalnych poprzez
organizowanie i wspOllprace przy organizowaniu imprez, konferencji, szkolen
I kampanii z zakresu polityki spotecznej,

wyréwnywanie szans mtodziezy uczacej sSie,

wsparcie w ramach poradnictwa terapeutyczno-pedagogicznego i poradnictwa
obywatelskiego,

pomoc rzeczowa, zywnosciowa i niematerialna dla rodzin i 0s6b ubogich lub
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej oraz wspieranie rodzin wielodzietnych
I samotnych matek,

pomoc rodzinom wymagajacym wsparcia spolecznego poprzez umozliwienie udziatu
w roznych formach zaje¢ sportowo-rekreacyjnych,

organizacja zaje¢ integracyjnych dla dzieci z rodzin wymagajacych wsparcia
spotecznego,

aktywizacja spoteczna ludzi starszych i samotnych.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

2.

Wykonywanie zadan wymienionych w programie nastepuje w oparciu o konkurs ofert
w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Przekazywanie $rodkow na realizacj¢ zadania publicznego nastgpuje na podstawie
umowy zawartej pomiedzy WOjtem a wybrana w wyniku konkursu organizacja
pozarzadowa.

Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwos¢ uwzglednienia nowych form
wspotpracy i doskonalenia tych, ktore zostaty okreslone.

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym programie, do wspOtpracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi stosuje si¢ przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach
publicznych oraz ustawy Prawo zamowien publicznych.



