Załącznik 

do uchwały Nr XX/173/12
Rady Gminy Nowa Wieś Wielka
z dnia 17 września 2012r.
STATUT

Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 

- Gminnej Przychodni w Nowej Wsi Wielkiej
I. Firma, siedziba
§ 1
1. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej – Gminnej Przychodni w Nowej Wsi Wielkiej, zwany dalej „Przychodnią” jest podmiotem leczniczym niebędącym przedsiębiorcą, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej.

2. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej – Gminnej Przychodni w Nowej Wsi Wielkiej działa w oparciu o przedsiębiorstwo prowadzone pod firmą: Gminna Przychodnia.

3. Przychodnia posługuje się w prowadzonej dokumentacji znakiem graficznym, którego wzór określa załącznik nr 1 do statutu.

4. Jednostki oraz komórki organizacyjne Przychodni określa załącznik nr 2 do statutu.

§ 2
Siedziba przychodni znajduje się pod adresem: 86-060 Nowa Wieś Wielka ul. Bydgoska 14.

§ 3
Przychodnia działa na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654), zwanej dalej „ustawą”,

2) ustawy z 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej, finansowanych 
ze środków publicznych,
3) statutu,

4) innych przepisów prawa.

II. Podmiot tworzący

§ 4
1. Rada Gminy Nowa Wieś Wielka jest podmiotem tworzącym dla Przychodni 
2. Podmiot tworzący sprawuje nadzór nad Przychodnią.
III. Cele i zadania 
§ 5
1. Cele Przychodni:

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych służących zachowaniu, ratowaniu, przywracania 
i poprawie zdrowia,

2) działania medyczne i profilaktyczne wynikające z procesu leczenia, ustawy 
lub przepisów odrębnie regulujących zasady ich wykonywania.
2. Zadania Przychodni:
1) zapewnienie podstawowej opieki zdrowotnej określonej wymogami prawa 
dla pacjentów  ubiegających się o uzyskanie świadczenia zdrowotnego, 

2) współpraca z jednostkami organizacyjnymi i stowarzyszeniami, działającymi 
na terenie gminy w zakresie promowania zdrowego stylu życia,
3) szerzenie oświaty zdrowotnej,

4) organizowanie, realizacja akcji prozdrowotnych.

IV. Organy, zadania, czas trwania kadencji i okoliczności odwołania członków Rady Społecznej przed upływem kadencji, struktura organizacyjna
§ 6
Organy Przychodni:
1. Kierownik podmiotu leczniczego niebędącego przedsiębiorcą zwany dalej Dyrektorem Przychodni.
2. Rada Społeczna.
§ 7
1. Przychodnią kieruje i reprezentuje ją na zewnątrz Dyrektor Przychodni.
2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczące Przychodni i ponosi 
za nie odpowiedzialność. 

3. Dyrektor Przychodni jest zwierzchnikiem służbowym pracowników Przychodni. 
§ 8
1. Rada Społeczna:
1) wnioskuje i opiniuje dla podmiotu tworzącego,
2) doradza dyrektorowi Przychodni.
2. Radę Społeczną powołuje i odwołuje oraz zwołuje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzący.
3. W skład Rady Społecznej wchodzą:

1) jako przewodniczący: Wójt Gminy Nowa Wieś Wielka lub osoba przez niego wyznaczona,

2) jako członkowie: przedstawiciel Wojewody Kujawsko-Pomorskiego, przedstawiciele wybrani przez Radę Gminy Nowa Wieś Wielka w liczbie przez nią określoną.
4. Do zadań Rady Społecznej należy:

1) przedstawianie podmiotowi tworzącemu wniosków i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywów trwałych oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury 
i sprzętu medycznego,

b) związanych z przekształceniem lub likwidacją, rozszerzeniem lub ograniczeniem działalności,

c) przyznawania Dyrektorowi nagród,

d) rozwiązania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem,

2) przedstawianie Dyrektorowi wniosków i opinii w sprawach:

a) planu rzeczowo-finansowego,
b) rocznego sprawozdania z planu rzeczowo-finansowego, 
c) kredytów bankowych lub dotacji,

d) podziału zysku,
e) zbycia aktywów trwałych oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury 
i sprzętu medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego.

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków wnoszonych przez pacjentów, 
z wyłączeniem spraw podlegających nadzorowi medycznemu,
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania działalności leczniczej,
5) wykonywanie innych zadań określonych w ustawie i statucie.
5. Kadencja Rady Społecznej trwa cztery lata. Rada Społeczna pełni swoje obowiązki 
do czasu powołania nowego składu osobowego Rady Społecznej.

6. Odwołanie członka Rady Społecznej przed upływem kadencji może nastąpić w przypadku:
1) rezygnacji z pełnienia powierzonych obowiązków,

2) utraty zdolności do pełnienia powierzonych obowiązków na skutek długotrwałej choroby,

3) nieusprawiedliwionej nieobecności na 3 kolejnych posiedzeniach Rady Społecznej,

4) śmierci.

V. Forma gospodarki finansowej
§ 9
1. Przychodnia prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w ustawie 
w formie przewidzianej dla samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej 
w oparciu o obowiązujące przepisy ustawy o rachunkowości oraz innych aktów prawnych. 
2. Podstawą gospodarki Przychodni jest plan rzeczowo-finansowy ustalany przez Dyrektora.

3. Przychodnia pokrywa z posiadanych środków i uzyskiwanych przychodów koszty działalności i reguluje zobowiązania.

4. Przychodnia decyduje samodzielnie o podziale zysku.
5. Przychodnia pokrywa we własnym zakresie ujemny wynik finansowy.
§ 10
1. Przychodnia może uzyskiwać środki finansowe:

1)  z odpłatnej działalności leczniczej, chyba że przepisy odrębne stanowią inaczej,
2)  z darowizn, zapisów, spadków oraz ofiarności publicznej, także pochodzenia  

   zagranicznego,
3)  na cele i na zasadach określonych w przepisach art. 114-116 ustawy:

a) realizację zadań w zakresie programów zdrowotnych i promocji zdrowia, 
w tym na zakup aparatury i sprzętu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych do realizacji tych zadań,

b) remonty.

4)  na realizację innych zadań określonych odrębnymi przepisami,
5)  na pokrycie ujemnego wyniku finansowego, o którym mowa w art. 59 ust. 2  ustawy.
VI. Postanowienia organizacyjne

§ 11
1. Przychodnia posiada osobowość prawną.

2. Przychodnia została wpisana do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych 
i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Bydgoszczy 
XIII Wydział Gospodarczy pod nr 0000003657.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje się przepisy ustawy 
oraz  przepisy wydane na jej podstawie.

4. Zmiany statutu dokonywane są w trybie właściwym dla jego uchwalenia.

Załącznik nr 1 
do Statutu 

SP ZOZ Gminna Przychodnia
w Nowej Wsi Wielkiej

Wzór znaku graficznego, którym posługuje się

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej
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Załącznik nr 2 

do Statutu 

SP ZOZ Gminna Przychodnia

w Nowej Wsi Wielkiej

Wykaz jednostek i komórek organizacyjnych 

SP ZOZ Gminna Przychodnia w Nowej Wsi Wielkiej

I. Jednostka organizacyjna - Gminna Przychodnia, Nowa Wieś Wielka ul. Bydgoska 14
   1. Komórki organizacyjne:

1)  Poradnia ogólna,

2)  Poradnia pediatryczna D, D1,

3)  Poradnia stomatologiczna,

4)  Poradnia ginekologiczno-położnicza,
5)  Gabinet pielęgniarki środowiskowo-rodzinnej,
6)  Gabinet położnej środowiskowo-rodzinnej,

7)  Gabinet szkolny w Gimnazjum ul. Ogrodowa 2,

8)  Dział (pracownia) fizjoterapii ul. Kwiatowa 20.
II. Jednostka organizacyjna - Przychodnia w Brzozie, Brzoza ul. Przemysłowa 1b
   1. Komórki organizacyjne:

1)  Poradnia ogólna,

2)  Poradnia pediatryczna D, D1,

3)  Poradnia stomatologiczna,

4)  Poradnia ginekologiczno-położnicza,

5)  Gabinet pielęgniarki środowiskowo-rodzinnej,

6)  Gabinet położnej środowiskowo-rodzinnej,

7)  Dział (pracownia) fizjoterapii,

8)  Gabinet szkolny w Szkole Podstawowej ul. Powstańców Wielkopolskich 31,

9)  Gabinet szkolny w Gimnazjum ul. Powstańców Wielkopolskich 31A.

